
 

労働者派遣法第 30条の４第１項の規定に基づく労使協定 

 

株式会社ラブキャリア（以下、会社という）と会社の労働者代表は、労働者派遣法第 30

条の４第１項の規定に関し、次のとおり協定する。 

 

（対象となる派遣労働者の範囲） 

第１条 本協定は、別表１で示す職種に従事する派遣社員に適用する。 

２ 対象従業員については、派遣先が変更される頻度が高い或いは派遣期間が一定期間確

保できないケースが多いことから、中長期的なキャリア形成を行い所得の不安定化を防

ぎ、安定した雇用を確保するため、本労使協定の対象とする。 

３ 会社は、協定対象派遣社員について、一の労働契約の契約期間中に、特段の事情がな

い限り、本協定の適用を除外しないものとする。 

 

（賃金の構成） 

第２条 協定対象派遣社員の賃金は、基本給（賞与含む）、時間外労働手当、深夜・休日労

働手当、通勤手当、退職手当とする。 

 

（賃金の決定方法） 

第３条 協定対象派遣社員の基本給（賞与含む）の比較対象となる「同種の業務に従事す

る一般の労働者の平均的な賃金の額」は、次の各号に掲げる条件を満たした別表１

のとおりとする。 

（１）比較対象となる同種の業務に従事する一般の労働者の職種は、「令和元年 7 月 8 日職

発 0708 第 2 号「令和 2 年度の「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者

の保護等に関する法律第 30 条の 4 第 1 項第 2 号イに定める「同種の業務に従事する

一般の労働者の平均的な賃金の額」等について」（以下「通達」という。）に定める

「職業安定業務統計の求人賃金を基準値とした一般基本給・賞与等の額（時給換算）」

（通達別添 2）（以下「職業安定業務統計」という。）で示された職種とし別表１のと

おりとする。 

（２）別表１で示した職種に該当しない職種で従事させる場合は、別表 1 に都度、追加す

ることとする。 

（３）職種ごとに職業安定業務統計の中分類を用いるものとする。 

（４）通勤手当については、基本給に 72 円を加算して支給する。 

（５）地域調整については、通達に定められた「地域指数」のうち「都道府県別地域指数」

別表 3 を活用することとし、就業する派遣先の事業所（労働基準法の基準に基づく）

に応じた指数を乗じることにより調整する。 

 

（職務レベルの決定基準及び評価） 

第４条 協定対象派遣社員の基本給は、「職務給」とし、次の各号に掲げる条件を満たした

別表 2 のとおりとし、担当する職務によって、そのレンジ内で決定する。 

（１）別表１の同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な賃金の額と同額以上とする。 

（２）別表 2 の各レベルの職務と別表 1 の同種の業務に従事する一般の労働者の平均的な

賃金の額との対応関係は次のとおりとする。 

職務レベル１ ０年以上５年未満 

職務レベル２ ５年以上 

２ 会社は、協定対象派遣社員の経験の蓄積・能力の向上等に応じて評価を行い、同じ職

務のレベル内において基本給を見直すこととする。また、より高いレベルの職務を遂行 

 



 

する能力があると認められた場合には、その能力に応じた派遣就業の機会を提示するよ

うに努めるものとする。 

 

第５条 協定対象派遣社員の時間外手当、深夜・休日手当は法律の定めに従って支給する。 

 

第６条 対象従業員の退職金の比較対象となる「同種の業務に従事する一般の労働者の平

均的な賃金の額」（一般退職金）は、別表 1 の基準値及及び基準値に能力・経験調整

指数を乗じた値に別表３の地域指数を乗じ、一般の労働者の給与額に占める退職給

付等の費用の割合（6％）を乗じて計算したものとする。 

 

（賃金の決定に当たっての評価） 

第 7 条 賃金の決定は、毎年 4 月 1 日～翌年 3 月 31 日の期間に行う協定対象派遣社員の経

験・能力評価を活用する。経験・能力評価の方法は会社が派遣先に意見を聴き、業

務内容、責任の程度、成果、意欲、能力・経験、勤怠等の項目に関する評価を行い、

その結果に基づき決定する。 

 

（賃金以外の待遇） 

第８条 教育訓練（次条に定めるものを除く。）、福利厚生その他の賃金以外の待遇につい

ては正社員と均等・均衡待遇を保つように努めるものとする。  

 

（教育訓練） 

第９条 労働者派遣法第 30 条の２に規定する教育訓練については、労働者派遣法に基づき

別途定める「キャリアアップに資する教育訓練」に従って、着実に実施する。 

 

（その他） 

第 10 条 本協定に定めのない事項については、別途、労使で誠実に協議する。 

２ 本協定に定める内容については、労使間で協議の上、変更若しくは追加又は削除する

ことがある。 

 

（有効期間） 

第 11 条 本協定の有効期間は、令和２年４月１日から令和３年３月３１日までの１年間と

する。 

 



 

  

別表１                               単位（円） 

職業安定業務統計 中分類 基準値及及び基準値に能力・経験調整指数を乗じた値

（年次表） 

０年 １年 ２年 ３年 ５年 10 年 20 年 

25 一般事務員 1,026 1,190 1,302 1,353 1,424 1,678 2,093 

  ０年以上 ５年未満 1,026～ 1,424 以上 

26 会計事務員 1,131 1,312 1,435 1,492 1,570 1,849 2,307 

  ０年以上 ５年未満 1,131～ 1,570 以上 

28  営業・販売関連事務員 1,135 1,317 1,440 1,497 1,575 1,856 2,315 

  0 年以上 ５年未満 1,135～ 1,575以上 

31 事務用機器操作の職業 1,048 1,216 1,330 1,382 1,455 1,713 2,138 

  ０年以上 ５年未満 1,048～ 1,455以上 

32 商品販売の職業 1,086 1,260 1,378 1,432 1,507 1,776 2,215 

  ０年以上 ５年未満 1,086～ 1,507 以上 

33  販売類似の職業 1,252 1,452 1,589 1,651 1,738 2,047 2,554 

  0 年以上 ５年未満 1,252～ 1,738 以上 

34 営業の職業 1,227 1,423 1,557 1,618 1,703 2,006 2,503 

  ０年以上 ５年未満 1,227～ 1,703 以上 

35  家庭生活支援サービス 1,117 1,296 1,417 1,473 1,550 1,826 2,279 

  0 年以上 ５年未満 1,117～ 1,550 以上 

39  飲食物調理の職業 1,149 1,333 1,458 1,516 1,595 1,879 2,344 

 0 年以上 ５年未満 1,149～ 1,595以上 

40  接客・給仕の職業 1,201 1,393 1,524 1,584 1,667 1,964 2,450 

 0 年以上 ５年未満 1,201～ 1,667 以上 

41  居住施設・ビルの管理 1,118 1,297 1,458 1,516 1,595 1,879 2,344 

  0 年以上 ５年未満 1,118～ 1,552 以上 

54  製品製造・加工処理 1,003 1,163 1,273 1,323 1,392 1,640 2,046 

 ０年以上 ５年未満 1,003～ 1,392 以上 

77  包装の職業 953 1,105 1,401 1,456 1,532 1,805 2,252 

  ０年以上 5年未満 953～ 1,323 以上 

78 その他の運搬等の職業 1,051 1,219 1,409 1,464 1,541 1,815 2,264 

  ０年以上 ５年未満 1,051～ 1,459以上 

  



 

別表 2  
レベル１ レベル２ 

対応する年次 ０年～5年未満 ５年以上 

 

職務レベル基準

① 

派遣先指揮命令者の指示お

よび定められた手順に基づ

いて遂行する基本的な業務

又は補助的な業務レベルか

ら、案件規模等によって

は、自ら計画・調整・対人

折衝を行い、単独または補

助者に指導しながら行う業

務レベルまでの範囲。  

業務内容の全体を理解し、派遣先の方

針に従い高度の専門知識と豊富な経験

をもとに、自らが中心となって判断や

工夫を凝らして進める業務で同時に新

人の監督指導も行う等のマネージメン

ト業務。  

該当職種 25 一般事務員、32 商品販売の職業、34営業の職業、77 包装の職

業、78その他運搬等の職業 

 

職務レベル基準

② 

基本知識を備え、定型的又

は繰り返し的な動作・処理

を一人で行う業務レベルか

ら、案件規模等によって

は、ある程度の方向性や要

点の指示を受けることで自

ら判断し、単独で行う業務

レベルまでの範囲 

派遣先の方針に従い、自らの責任にお

いて具体的な計画の立案を行い、新人

を監督指導しながら、高度な専門知識

と豊富な経験をもとに行う複雑で困難

な業務。 

該当職種 26 会計事務員、28 営業・販売関連事務員、31事務用機器操作の職

業、33 販売類似の職業、35 家庭生活支援サービス、41 居住施設・

ビルの管理 

 

職務レベル基準

③ 

チームの中でメンバーシッ

プ（自分の仕事を確実に遂

行する、他のメンバーに協

力する、面倒な仕事を進ん

で引き受ける、自発的に役

割を形成するといった行

動）や労働災害の意義、危

険防止を理解して業務を遂

行する業務レベルから、職

務の反復経験から創意工夫

や改善について提案、相談

して業務を行うレベルまで

の範囲 

与えられた持ち場で管理運営又は部下

の指導監督を行い、チームの中でリー

ダーシップを発揮しながら、他部門や

他企業との業務調整や問題解決等を行

う責任のある業務。 

該当職種 54 製品製造・加工処理 

職制 一般職 マネージャー職以上 



 

専門知識の必要

性 

原則は専門的な知識を必要

としないが、案件によって

は基本的な知識、職務によ

っては若干の専門知識を要

する場合がある。 

業務に必要な高度な専門知識又は業務

遂行上の経験等習熟を必要とする。 

責任の範囲 社内連絡や調整程度が基本

だが、小規模な案件におい

ては、取りまとめやクレー

ム対応等もある。 

社内外窓口対応、クレーム対応、他の

スタッフの監督指導・管理等広い範囲

での責任を負う。 

  



 

別表 3 

都道府県 地域指数 都道府県 地域指数 都道府県 地域指数 都道府県 地域指数 都道府県 地域指数 

北海道 92.0% 埼玉県 105.5% 岐阜県 99.9% 鳥取県 88.9% 佐賀県 86.0% 

青森県 83.6% 千葉県 105.5% 静岡県 100.0% 島根県 87.2% 長崎県 84.5% 

岩手県 86.7% 東京都 114.1% 愛知県 105.4% 岡山県 96.2% 熊本県 87.6% 

宮城県 96.8% 神奈川県 109.5% 三重県 98.6% 広島県 97.7% 大分県 89.9% 

秋田県 85.5% 新潟県 93.9% 滋賀県 98.7% 山口県 91.0% 宮崎県 84.8% 

山形県 88.6% 富山県 97.5% 京都府 101.5% 徳島県 91.2% 鹿児島県 86.4% 

福島県 92.3% 石川県 97.2% 大阪府 108.3% 香川県 95.9% 沖縄県 84.4% 

茨城県 99.9% 福井県 97.2% 兵庫県 101.8% 愛媛県 90.1% 

 
 

栃木県 98.5% 山梨県 98.3% 奈良県 100.4% 高知県 87.5% 

 
 

群馬県 98.5% 長野県 97.4% 和歌山県 92.2% 福岡県 91.8% 

 
 

 

＜職種別、地域別賃金テーブル＞ 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

25 一般事務員 1,026 

  

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

   

北海道 92.0% 944 72 57 
1,080 1,470 

   

青森県 83.6% 858 72 52 
990 1,340 

   

岩手県 86.7% 890 72 54 
1,020 1,390 

   

宮城県 96.8% 994 72 60 
1,130 1,540 

   

秋田県 85.5% 878 72 53 
1,010 1,370 

   

山形県 88.6% 910 72 55 
1,040 1,410 

   

福島県 92.3% 947 72 57 
1,080 1,470 

   

茨城県 99.9% 1,025 72 62 
1,160 1,590 

   

栃木県 98.5% 1,011 72 61 
1,150 1,560 

   

群馬県 98.5% 1,011 72 61 
1,150 1,560 

   

埼玉県 105.5% 1,083 72 65 
1,220 1,670 

   

千葉県 105.5% 1,083 72 65 
1,220 1,670 

   

東京都 114.1% 1,171 72 71 
1,320 1,800 

   

神奈川県 109.5% 1,124 72 68 
1,270 1,730 

   

新潟県 93.9% 964 72 58 
1,100 1,500 

   

富山県 97.5% 1,001 72 61 
1,140 1,550 

   

石川県 97.2% 998 72 60 
1,130 1,550 

   

福井県 97.2% 998 72 60 
1,130 1,550 

   

山梨県 98.3% 1,009 72 61 
1,150 1,560 

   

長野県 97.4% 1,000 72 60 
1,140 1,550 

   

岐阜県 99.9% 1,025 72 62 
1,160 1,590 

   

静岡県 100.0% 1,026 72 62 
1,160 1,590 

   



 

愛知県 105.4% 1,082 72 65 
1,220 1,670 

   

三重県 98.6% 1,012 72 61 
1,150 1,570 

   

滋賀県 98.7% 1,013 72 61 
1,150 1,570 

   

京都府 101.5% 1,042 72 63 
1,180 1,610 

   

大阪府 108.3% 1,112 72 67 
1,260 1,710 

   

兵庫県 101.8% 1,045 72 63 
1,180 1,610 

   

奈良県 100.4% 1,031 72 62 
1,170 1,590 

   

和歌山県 92.2% 946 72 57 
1,080 1,470 

   

鳥取県 88.9% 913 72 55 
1,040 1,420 

   

島根県 87.2% 895 72 54 
1,030 1,390 

   

岡山県 96.2% 988 72 60 
1,120 1,530 

   

広島県 97.7% 1,003 72 61 
1,140 1,550 

   

山口県 91.0% 934 72 57 
1,070 1,450 

   

徳島県 91.2% 936 72 57 
1,070 1,450 

   

香川県 95.9% 984 72 60 
1,120 1,520 

   

愛媛県 90.1% 925 72 56 
1,060 1,440 

   

高知県 87.5% 898 72 54 
1,030 1,400 

   

福岡県 91.8% 942 72 57 
1,080 1,460 

   

佐賀県 86.0% 883 72 53 
1,010 1,380 

   

長崎県 84.5% 867 72 53 
1,000 1,350 

   

熊本県 87.6% 899 72 54 
1,030 1,400 

   

大分県 89.9% 923 72 56 
1,060 1,430 

   

宮崎県 84.8% 871 72 53 
1,000 1,360 

   

鹿児島県 86.4% 887 72 54 
1,020 1,380 

   

沖縄県 84.4% 866 72 52 
990 1,350 

   

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

26 会計事務員 1,131 

  

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

   

北海道 92.0% 1,041 72 63 
1,180 1,610 

   

青森県 83.6% 946 72 57 
1,080 1,470 

   

岩手県 86.7% 981 72 59 
1,120 1,520 

   

宮城県 96.8% 1,095 72 66 
1,240 1,690 

   

秋田県 85.5% 968 72 59 
1,100 1,500 

   

山形県 88.6% 1,003 72 61 
1,140 1,550 

   

福島県 92.3% 1,044 72 63 
1,180 1,610 

   

茨城県 99.9% 1,130 72 68 
1,270 1,740 

   

栃木県 98.5% 1,115 72 67 
1,260 1,720 

   

群馬県 98.5% 1,115 72 67 
1,260 1,720 

   



 

埼玉県 105.5% 1,194 72 72 
1,340 1,830 

   

千葉県 105.5% 1,194 72 72 
1,340 1,830 

   

東京都 114.1% 1,291 72 78 
1,450 1,980 

   

神奈川県 109.5% 1,239 72 75 
1,390 1,900 

   

新潟県 93.9% 1,063 72 64 
1,200 1,640 

   

富山県 97.5% 1,103 72 67 
1,250 1,700 

   

石川県 97.2% 1,100 72 66 
1,240 1,700 

   

福井県 97.2% 1,100 72 66 
1,240 1,700 

   

山梨県 98.3% 1,112 72 67 
1,260 1,710 

   

長野県 97.4% 1,102 72 67 
1,250 1,700 

   

岐阜県 99.9% 1,130 72 68 
1,270 1,740 

   

静岡県 100.0% 1,131 72 68 
1,280 1,740 

   

愛知県 105.4% 1,193 72 72 
1,340 1,830 

   

三重県 98.6% 1,116 72 67 
1,260 1,720 

   

滋賀県 98.7% 1,117 72 68 
1,260 1,720 

   

京都府 101.5% 1,148 72 69 
1,290 1,770 

   

大阪府 108.3% 1,225 72 74 
1,380 1,880 

   

兵庫県 101.8% 1,152 72 70 
1,300 1,770 

   

奈良県 100.4% 1,136 72 69 
1,280 1,750 

   

和歌山県 92.2% 1,043 72 63 
1,180 1,610 

   

鳥取県 88.9% 1,006 72 61 
1,140 1,560 

   

島根県 87.2% 987 72 60 
1,120 1,530 

   

岡山県 96.2% 1,089 72 66 
1,230 1,680 

   

広島県 97.7% 1,105 72 67 
1,250 1,700 

   

山口県 91.0% 1,030 72 62 
1,170 1,590 

   

徳島県 91.2% 1,032 72 62 
1,170 1,590 

   

香川県 95.9% 1,085 72 66 
1,230 1,670 

   

愛媛県 90.1% 1,020 72 62 
1,160 1,580 

   

高知県 87.5% 990 72 60 
1,130 1,530 

   

福岡県 91.8% 1,039 72 63 
1,180 1,610 

   

佐賀県 86.0% 973 72 59 
1,110 1,510 

   

長崎県 84.5% 956 72 58 
1,090 1,480 

   

熊本県 87.6% 991 72 60 
1,130 1,540 

   

大分県 89.9% 1,017 72 62 
1,160 1,570 

   

宮崎県 84.8% 960 72 58 
1,090 1,490 

   

鹿児島県 86.4% 978 72 59 
1,110 1,520 

   

沖縄県 84.4% 955 72 58 
1,090 1,480 

   

 

 

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  



 

28 営業・販売関連事務員 1,135 

  

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

   

北海道 92.0% 1,045 72 63 
1,180 1,610 

   

青森県 83.6% 949 72 57 
1,080 1,470 

   

岩手県 86.7% 985 72 60 
1,120 1,520 

   

宮城県 96.8% 1,099 72 66 
1,240 1,690 

   

秋田県 85.5% 971 72 59 
1,110 1,500 

   

山形県 88.6% 1,006 72 61 
1,140 1,560 

   

福島県 92.3% 1,048 72 63 
1,190 1,620 

   

茨城県 99.9% 1,134 72 69 
1,280 1,750 

   

栃木県 98.5% 1,118 72 68 
1,260 1,720 

   

群馬県 98.5% 1,118 72 68 
1,260 1,720 

   

埼玉県 105.5% 1,198 72 72 
1,350 1,840 

   

千葉県 105.5% 1,198 72 72 
1,350 1,840 

   

東京都 114.1% 1,296 72 78 
1,450 1,980 

   

神奈川県 109.5% 1,243 72 75 
1,390 1,910 

   

新潟県 93.9% 1,066 72 64 
1,210 1,640 

   

富山県 97.5% 1,107 72 67 
1,250 1,710 

   

石川県 97.2% 1,104 72 67 
1,250 1,700 

   

福井県 97.2% 1,104 72 67 
1,250 1,700 

   

山梨県 98.3% 1,116 72 67 
1,260 1,720 

   

長野県 97.4% 1,106 72 67 
1,250 1,700 

   

岐阜県 99.9% 1,134 72 69 
1,280 1,750 

   

静岡県 100.0% 1,135 72 69 
1,280 1,750 

   

愛知県 105.4% 1,197 72 72 
1,350 1,840 

   

三重県 98.6% 1,120 72 68 
1,260 1,720 

   

滋賀県 98.7% 1,121 72 68 
1,270 1,730 

   

京都府 101.5% 1,153 72 70 
1,300 1,770 

   

大阪府 108.3% 1,230 72 74 
1,380 1,890 

   

兵庫県 101.8% 1,156 72 70 
1,300 1,780 

   

奈良県 100.4% 1,140 72 69 
1,290 1,750 

   

和歌山県 92.2% 1,047 72 63 
1,190 1,620 

   

鳥取県 88.9% 1,010 72 61 
1,150 1,560 

   

島根県 87.2% 990 72 60 
1,130 1,530 

   

岡山県 96.2% 1,092 72 66 
1,230 1,680 

   

広島県 97.7% 1,109 72 67 
1,250 1,710 

   

山口県 91.0% 1,033 72 62 
1,170 1,600 

   

徳島県 91.2% 1,036 72 63 
1,180 1,600 

   

香川県 95.9% 1,089 72 66 
1,230 1,680 

   



 

愛媛県 90.1% 1,023 72 62 
1,160 1,580 

   

高知県 87.5% 994 72 60 
1,130 1,540 

   

福岡県 91.8% 1,042 72 63 
1,180 1,610 

   

佐賀県 86.0% 977 72 59 
1,110 1,510 

   

長崎県 84.5% 960 72 58 
1,090 1,490 

   

熊本県 87.6% 995 72 60 
1,130 1,540 

   

大分県 89.9% 1,021 72 62 
1,160 1,580 

   

宮崎県 84.8% 963 72 58 
1,100 1,490 

   

鹿児島県 86.4% 981 72 59 
1,120 1,520 

   

沖縄県 84.4% 958 72 58 
1,090 1,490 

   

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

31 事務用機器操作の職業 1,048 

  

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

   

北海道 92.0% 965 72 58 
1,100 1,500 

   

青森県 83.6% 877 72 53 
1,010 1,370 

   

岩手県 86.7% 909 72 55 
1,040 1,410 

   

宮城県 96.8% 1,015 72 61 
1,150 1,570 

   

秋田県 85.5% 897 72 54 
1,030 1,400 

   

山形県 88.6% 929 72 56 
1,060 1,440 

   

福島県 92.3% 968 72 59 
1,100 1,500 

   

茨城県 99.9% 1,047 72 63 
1,190 1,620 

   

栃木県 98.5% 1,033 72 62 
1,170 1,600 

   

群馬県 98.5% 1,033 72 62 
1,170 1,600 

   

埼玉県 105.5% 1,106 72 67 
1,250 1,710 

   

千葉県 105.5% 1,106 72 67 
1,250 1,710 

   

東京都 114.1% 1,196 72 72 
1,340 1,840 

   

神奈川県 109.5% 1,148 72 69 
1,290 1,770 

   

新潟県 93.9% 985 72 60 
1,120 1,530 

   

富山県 97.5% 1,022 72 62 
1,160 1,580 

   

石川県 97.2% 1,019 72 62 
1,160 1,580 

   

福井県 97.2% 1,019 72 62 
1,160 1,580 

   

山梨県 98.3% 1,031 72 62 
1,170 1,590 

   

長野県 97.4% 1,021 72 62 
1,160 1,580 

   

岐阜県 99.9% 1,047 72 63 
1,190 1,620 

   

静岡県 100.0% 1,048 72 63 
1,190 1,620 

   

愛知県 105.4% 1,105 72 67 
1,250 1,700 

   

三重県 98.6% 1,034 72 63 
1,170 1,600 

   

滋賀県 98.7% 1,035 72 63 
1,170 1,600 

   



 

京都府 101.5% 1,064 72 64 
1,200 1,640 

   

大阪府 108.3% 1,135 72 69 
1,280 1,750 

   

兵庫県 101.8% 1,067 72 65 
1,210 1,650 

   

奈良県 100.4% 1,053 72 64 
1,190 1,630 

   

和歌山県 92.2% 967 72 59 
1,100 1,500 

   

鳥取県 88.9% 932 72 56 
1,060 1,450 

   

島根県 87.2% 914 72 55 
1,050 1,420 

   

岡山県 96.2% 1,009 72 61 
1,150 1,560 

   

広島県 97.7% 1,024 72 62 
1,160 1,580 

   

山口県 91.0% 954 72 58 
1,090 1,480 

   

徳島県 91.2% 956 72 58 
1,090 1,480 

   

香川県 95.9% 1,006 72 61 
1,140 1,560 

   

愛媛県 90.1% 945 72 57 
1,080 1,470 

   

高知県 87.5% 917 72 56 
1,050 1,430 

   

福岡県 91.8% 963 72 58 
1,100 1,490 

   

佐賀県 86.0% 902 72 55 
1,030 1,400 

   

長崎県 84.5% 886 72 54 
1,020 1,380 

   

熊本県 87.6% 919 72 56 
1,050 1,430 

   

大分県 89.9% 943 72 57 
1,080 1,460 

   

宮崎県 84.8% 889 72 54 
1,020 1,390 

   

鹿児島県 86.4% 906 72 55 
1,040 1,410 

   

沖縄県 84.4% 885 72 54 
1,020 1,380 

   

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

32 商品販売の職業 1,086 

  

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

   

北海道 92.0% 1,000 72 60 
1,140 1,550 

   

青森県 83.6% 908 72 55 
1,040 1,410 

   

岩手県 86.7% 942 72 57 
1,080 1,460 

   

宮城県 96.8% 1,052 72 64 
1,190 1,620 

   

秋田県 85.5% 929 72 56 
1,060 1,440 

   

山形県 88.6% 963 72 58 
1,100 1,490 

   

福島県 92.3% 1,003 72 61 
1,140 1,550 

   

茨城県 99.9% 1,085 72 66 
1,230 1,670 

   

栃木県 98.5% 1,070 72 65 
1,210 1,650 

   

群馬県 98.5% 1,070 72 65 
1,210 1,650 

   

埼玉県 105.5% 1,146 72 69 
1,290 1,760 

   

千葉県 105.5% 1,146 72 69 
1,290 1,760 

   

東京都 114.1% 1,240 72 75 
1,390 1,900 

   



 

神奈川県 109.5% 1,190 72 72 
1,340 1,830 

   

新潟県 93.9% 1,020 72 62 
1,160 1,580 

   

富山県 97.5% 1,059 72 64 
1,200 1,640 

   

石川県 97.2% 1,056 72 64 
1,200 1,630 

   

福井県 97.2% 1,056 72 64 
1,200 1,630 

   

山梨県 98.3% 1,068 72 65 
1,210 1,650 

   

長野県 97.4% 1,058 72 64 
1,200 1,630 

   

岐阜県 99.9% 1,085 72 66 
1,230 1,670 

   

静岡県 100.0% 1,086 72 66 
1,230 1,670 

   

愛知県 105.4% 1,145 72 69 
1,290 1,760 

   

三重県 98.6% 1,071 72 65 
1,210 1,650 

   

滋賀県 98.7% 1,072 72 65 
1,210 1,650 

   

京都府 101.5% 1,103 72 67 
1,250 1,700 

   

大阪府 108.3% 1,177 72 71 
1,320 1,810 

   

兵庫県 101.8% 1,106 72 67 
1,250 1,700 

   

奈良県 100.4% 1,091 72 66 
1,230 1,680 

   

和歌山県 92.2% 1,002 72 61 
1,140 1,550 

   

鳥取県 88.9% 966 72 58 
1,100 1,500 

   

島根県 87.2% 947 72 57 
1,080 1,470 

   

岡山県 96.2% 1,045 72 63 
1,180 1,610 

   

広島県 97.7% 1,062 72 64 
1,200 1,640 

   

山口県 91.0% 989 72 60 
1,130 1,530 

   

徳島県 91.2% 991 72 60 
1,130 1,530 

   

香川県 95.9% 1,042 72 63 
1,180 1,610 

   

愛媛県 90.1% 979 72 59 
1,110 1,520 

   

高知県 87.5% 951 72 58 
1,090 1,480 

   

福岡県 91.8% 997 72 60 
1,130 1,540 

   

佐賀県 86.0% 934 72 57 
1,070 1,450 

   

長崎県 84.5% 918 72 56 
1,050 1,430 

   

熊本県 87.6% 952 72 58 
1,090 1,480 

   

大分県 89.9% 977 72 59 
1,110 1,510 

   

宮崎県 84.8% 921 72 56 
1,050 1,430 

   

鹿児島県 86.4% 939 72 57 
1,070 1,460 

   

沖縄県 84.4% 917 72 56 
1,050 1,430 

   

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

33 販売類似の職業 1,252 

  

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

   

北海道 92.0% 1,152 72 70 
1,300 1,770 

   



 

青森県 83.6% 1,047 72 63 
1,190 1,620 

   

岩手県 86.7% 1,086 72 66 
1,230 1,670 

   

宮城県 96.8% 1,212 72 73 
1,360 1,860 

   

秋田県 85.5% 1,071 72 65 
1,210 1,650 

   

山形県 88.6% 1,110 72 67 
1,250 1,710 

   

福島県 92.3% 1,156 72 70 
1,300 1,780 

   

茨城県 99.9% 1,251 72 76 
1,400 1,920 

   

栃木県 98.5% 1,234 72 75 
1,390 1,890 

   

群馬県 98.5% 1,234 72 75 
1,390 1,890 

   

埼玉県 105.5% 1,321 72 80 
1,480 2,020 

   

千葉県 105.5% 1,321 72 80 
1,480 2,020 

   

東京都 114.1% 1,429 72 86 
1,590 2,180 

   

神奈川県 109.5% 1,371 72 83 
1,530 2,100 

   

新潟県 93.9% 1,176 72 71 
1,320 1,810 

   

富山県 97.5% 1,221 72 74 
1,370 1,870 

   

石川県 97.2% 1,217 72 74 
1,370 1,870 

   

福井県 97.2% 1,217 72 74 
1,370 1,870 

   

山梨県 98.3% 1,231 72 74 
1,380 1,890 

   

長野県 97.4% 1,220 72 74 
1,370 1,870 

   

岐阜県 99.9% 1,251 72 76 
1,400 1,920 

   

静岡県 100.0% 1,252 72 76 
1,400 1,920 

   

愛知県 105.4% 1,320 72 80 
1,480 2,020 

   

三重県 98.6% 1,235 72 75 
1,390 1,890 

   

滋賀県 98.7% 1,236 72 75 
1,390 1,900 

   

京都府 101.5% 1,271 72 77 
1,420 1,950 

   

大阪府 108.3% 1,356 72 82 
1,510 2,070 

   

兵庫県 101.8% 1,275 72 77 
1,430 1,950 

   

奈良県 100.4% 1,258 72 76 
1,410 1,930 

   

和歌山県 92.2% 1,155 72 70 
1,300 1,780 

   

鳥取県 88.9% 1,114 72 67 
1,260 1,720 

   

島根県 87.2% 1,092 72 66 
1,230 1,680 

   

岡山県 96.2% 1,205 72 73 
1,350 1,850 

   

広島県 97.7% 1,224 72 74 
1,370 1,880 

   

山口県 91.0% 1,140 72 69 
1,290 1,750 

   

徳島県 91.2% 1,142 72 69 
1,290 1,760 

   

香川県 95.9% 1,201 72 73 
1,350 1,840 

   

愛媛県 90.1% 1,129 72 68 
1,270 1,740 

   

高知県 87.5% 1,096 72 66 
1,240 1,690 

   

福岡県 91.8% 1,150 72 69 
1,300 1,770 

   

佐賀県 86.0% 1,077 72 65 
1,220 1,660 

   

長崎県 84.5% 1,058 72 64 
1,200 1,630 

   



 

熊本県 87.6% 1,097 72 66 
1,240 1,690 

   

大分県 89.9% 1,126 72 68 
1,270 1,730 

   

宮崎県 84.8% 1,062 72 64 
1,200 1,640 

   

鹿児島県 86.4% 1,082 72 65 
1,220 1,670 

   

沖縄県 84.4% 1,057 72 64 
1,200 1,630 

   

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

34 営業の職業 1,227 

  

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

   

北海道 92.0% 1,129 72 68 
1,270 1,740 

   

青森県 83.6% 1,026 72 62 
1,160 1,590 

   

岩手県 86.7% 1,064 72 64 
1,200 1,640 

   

宮城県 96.8% 1,188 72 72 
1,340 1,820 

   

秋田県 85.5% 1,050 72 63 
1,190 1,620 

   

山形県 88.6% 1,088 72 66 
1,230 1,680 

   

福島県 92.3% 1,133 72 68 
1,280 1,740 

   

茨城県 99.9% 1,226 72 74 
1,380 1,880 

   

栃木県 98.5% 1,209 72 73 
1,360 1,860 

   

群馬県 98.5% 1,209 72 73 
1,360 1,860 

   

埼玉県 105.5% 1,295 72 78 
1,450 1,980 

   

千葉県 105.5% 1,295 72 78 
1,450 1,980 

   

東京都 114.1% 1,401 72 85 
1,560 2,140 

   

神奈川県 109.5% 1,344 72 81 
1,500 2,050 

   

新潟県 93.9% 1,153 72 70 
1,300 1,770 

   

富山県 97.5% 1,197 72 72 
1,350 1,840 

   

石川県 97.2% 1,193 72 72 
1,340 1,830 

   

福井県 97.2% 1,193 72 72 
1,340 1,830 

   

山梨県 98.3% 1,207 72 73 
1,360 1,850 

   

長野県 97.4% 1,196 72 72 
1,340 1,840 

   

岐阜県 99.9% 1,226 72 74 
1,380 1,880 

   

静岡県 100.0% 1,227 72 74 
1,380 1,880 

   

愛知県 105.4% 1,294 72 78 
1,450 1,980 

   

三重県 98.6% 1,210 72 73 
1,360 1,860 

   

滋賀県 98.7% 1,212 72 73 
1,360 1,860 

   

京都府 101.5% 1,246 72 75 
1,400 1,910 

   

大阪府 108.3% 1,329 72 80 
1,490 2,030 

   

兵庫県 101.8% 1,250 72 75 
1,400 1,920 

   

奈良県 100.4% 1,232 72 74 
1,380 1,890 

   

和歌山県 92.2% 1,132 72 68 
1,280 1,740 

   



 

鳥取県 88.9% 1,091 72 66 
1,230 1,680 

   

島根県 87.2% 1,070 72 65 
1,210 1,650 

   

岡山県 96.2% 1,181 72 71 
1,330 1,810 

   

広島県 97.7% 1,199 72 72 
1,350 1,840 

   

山口県 91.0% 1,117 72 68 
1,260 1,720 

   

徳島県 91.2% 1,120 72 68 
1,260 1,720 

   

香川県 95.9% 1,177 72 71 
1,320 1,810 

   

愛媛県 90.1% 1,106 72 67 
1,250 1,700 

   

高知県 87.5% 1,074 72 65 
1,220 1,660 

   

福岡県 91.8% 1,127 72 68 
1,270 1,730 

   

佐賀県 86.0% 1,056 72 64 
1,200 1,630 

   

長崎県 84.5% 1,037 72 63 
1,180 1,600 

   

熊本県 87.6% 1,075 72 65 
1,220 1,660 

   

大分県 89.9% 1,104 72 67 
1,250 1,700 

   

宮崎県 84.8% 1,041 72 63 
1,180 1,610 

   

鹿児島県 86.4% 1,061 72 64 
1,200 1,640 

   

沖縄県 84.4% 1,036 72 63 
1,180 1,600 

   

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

35 家庭生活支援サービス 1,117 

  

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

   

北海道 92.0% 1,028 72 62 
1,170 1,590 

   

青森県 83.6% 934 72 57 
1,070 1,450 

   

岩手県 86.7% 969 72 59 
1,100 1,500 

   

宮城県 96.8% 1,082 72 65 
1,220 1,670 

   

秋田県 85.5% 956 72 58 
1,090 1,480 

   

山形県 88.6% 990 72 60 
1,130 1,530 

   

福島県 92.3% 1,031 72 62 
1,170 1,590 

   

茨城県 99.9% 1,116 72 67 
1,260 1,720 

   

栃木県 98.5% 1,101 72 67 
1,240 1,700 

   

群馬県 98.5% 1,101 72 67 
1,240 1,700 

   

埼玉県 105.5% 1,179 72 71 
1,330 1,810 

   

千葉県 105.5% 1,179 72 71 
1,330 1,810 

   

東京都 114.1% 1,275 72 77 
1,430 1,950 

   

神奈川県 109.5% 1,224 72 74 
1,370 1,880 

   

新潟県 93.9% 1,049 72 63 
1,190 1,620 

   

富山県 97.5% 1,090 72 66 
1,230 1,680 

   

石川県 97.2% 1,086 72 66 
1,230 1,670 

   

福井県 97.2% 1,086 72 66 
1,230 1,670 

   



 

山梨県 98.3% 1,099 72 66 
1,240 1,690 

   

長野県 97.4% 1,088 72 66 
1,230 1,680 

   

岐阜県 99.9% 1,116 72 67 
1,260 1,720 

   

静岡県 100.0% 1,117 72 68 
1,260 1,720 

   

愛知県 105.4% 1,178 72 71 
1,330 1,810 

   

三重県 98.6% 1,102 72 67 
1,250 1,700 

   

滋賀県 98.7% 1,103 72 67 
1,250 1,700 

   

京都府 101.5% 1,134 72 69 
1,280 1,750 

   

大阪府 108.3% 1,210 72 73 
1,360 1,860 

   

兵庫県 101.8% 1,138 72 69 
1,280 1,750 

   

奈良県 100.4% 1,122 72 68 
1,270 1,730 

   

和歌山県 92.2% 1,030 72 62 
1,170 1,590 

   

鳥取県 88.9% 994 72 60 
1,130 1,540 

   

島根県 87.2% 975 72 59 
1,110 1,510 

   

岡山県 96.2% 1,075 72 65 
1,220 1,660 

   

広島県 97.7% 1,092 72 66 
1,230 1,680 

   

山口県 91.0% 1,017 72 62 
1,160 1,570 

   

徳島県 91.2% 1,019 72 62 
1,160 1,580 

   

香川県 95.9% 1,072 72 65 
1,210 1,650 

   

愛媛県 90.1% 1,007 72 61 
1,140 1,560 

   

高知県 87.5% 978 72 59 
1,110 1,520 

   

福岡県 91.8% 1,026 72 62 
1,160 1,590 

   

佐賀県 86.0% 961 72 58 
1,100 1,490 

   

長崎県 84.5% 944 72 57 
1,080 1,470 

   

熊本県 87.6% 979 72 59 
1,110 1,520 

   

大分県 89.9% 1,005 72 61 
1,140 1,550 

   

宮崎県 84.8% 948 72 57 
1,080 1,470 

   

鹿児島県 86.4% 966 72 58 
1,100 1,500 

   

沖縄県 84.4% 943 72 57 
1,080 1,460 

   

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

39 飲食物調理の職業 1,149 

  

       

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

北海道 92.0% 1,058 72 64 
1,200 1,630 

青森県 83.6% 961 72 58 
1,100 1,490 

岩手県 86.7% 997 72 60 
1,130 1,540 

宮城県 96.8% 1,113 72 67 
1,260 1,710 

秋田県 85.5% 983 72 59 
1,120 1,520 

山形県 88.6% 1,019 72 62 
1,160 1,580 



 

福島県 92.3% 1,061 72 64 
1,200 1,640 

茨城県 99.9% 1,148 72 69 
1,290 1,770 

栃木県 98.5% 1,132 72 68 
1,280 1,740 

群馬県 98.5% 1,132 72 68 
1,280 1,740 

埼玉県 105.5% 1,213 72 73 
1,360 1,860 

千葉県 105.5% 1,213 72 73 
1,360 1,860 

東京都 114.1% 1,312 72 79 
1,470 2,010 

神奈川県 109.5% 1,259 72 76 
1,410 1,930 

新潟県 93.9% 1,079 72 65 
1,220 1,660 

富山県 97.5% 1,121 72 68 
1,270 1,730 

石川県 97.2% 1,117 72 68 
1,260 1,720 

福井県 97.2% 1,117 72 68 
1,260 1,720 

山梨県 98.3% 1,130 72 68 
1,270 1,740 

長野県 97.4% 1,120 72 68 
1,260 1,720 

岐阜県 99.9% 1,148 72 69 
1,290 1,770 

静岡県 100.0% 1,149 72 69 
1,290 1,770 

愛知県 105.4% 1,212 72 73 
1,360 1,860 

三重県 98.6% 1,133 72 68 
1,280 1,740 

滋賀県 98.7% 1,135 72 69 
1,280 1,750 

京都府 101.5% 1,167 72 71 
1,310 1,790 

大阪府 108.3% 1,245 72 75 
1,400 1,910 

兵庫県 101.8% 1,170 72 71 
1,320 1,800 

奈良県 100.4% 1,154 72 70 
1,300 1,780 

和歌山県 92.2% 1,060 72 64 
1,200 1,640 

鳥取県 88.9% 1,022 72 62 
1,160 1,580 

島根県 87.2% 1,002 72 61 
1,140 1,550 

岡山県 96.2% 1,106 72 67 
1,250 1,700 

広島県 97.7% 1,123 72 68 
1,270 1,730 

山口県 91.0% 1,046 72 63 
1,190 1,620 

徳島県 91.2% 1,048 72 63 
1,190 1,620 

香川県 95.9% 1,102 72 67 
1,250 1,700 

愛媛県 90.1% 1,036 72 63 
1,180 1,600 

高知県 87.5% 1,006 72 61 
1,140 1,560 

福岡県 91.8% 1,055 72 64 
1,200 1,630 

佐賀県 86.0% 989 72 60 
1,130 1,530 

長崎県 84.5% 971 72 59 
1,110 1,510 

熊本県 87.6% 1,007 72 61 
1,140 1,560 

大分県 89.9% 1,033 72 62 
1,170 1,600 

宮崎県 84.8% 975 72 59 
1,110 1,510 

鹿児島県 86.4% 993 72 60 
1,130 1,540 

沖縄県 84.4% 970 72 59 
1,110 1,500 

 
      



 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

40 接客・給仕の職業 1,201 

  

       

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

北海道 92.0% 1,105 72 67 
1,250 1,700 

青森県 83.6% 1,005 72 61 
1,140 1,550 

岩手県 86.7% 1,042 72 63 
1,180 1,610 

宮城県 96.8% 1,163 72 70 
1,310 1,790 

秋田県 85.5% 1,027 72 62 
1,170 1,590 

山形県 88.6% 1,065 72 64 
1,210 1,640 

福島県 92.3% 1,109 72 67 
1,250 1,710 

茨城県 99.9% 1,200 72 72 
1,350 1,840 

栃木県 98.5% 1,183 72 71 
1,330 1,820 

群馬県 98.5% 1,183 72 71 
1,330 1,820 

埼玉県 105.5% 1,268 72 77 
1,420 1,940 

千葉県 105.5% 1,268 72 77 
1,420 1,940 

東京都 114.1% 1,371 72 83 
1,530 2,090 

神奈川県 109.5% 1,316 72 79 
1,470 2,010 

新潟県 93.9% 1,128 72 68 
1,270 1,740 

富山県 97.5% 1,171 72 71 
1,320 1,800 

石川県 97.2% 1,168 72 71 
1,320 1,800 

福井県 97.2% 1,168 72 71 
1,320 1,800 

山梨県 98.3% 1,181 72 71 
1,330 1,810 

長野県 97.4% 1,170 72 71 
1,320 1,800 

岐阜県 99.9% 1,200 72 72 
1,350 1,840 

静岡県 100.0% 1,201 72 73 
1,350 1,840 

愛知県 105.4% 1,266 72 76 
1,420 1,940 

三重県 98.6% 1,185 72 72 
1,330 1,820 

滋賀県 98.7% 1,186 72 72 
1,330 1,820 

京都府 101.5% 1,220 72 74 
1,370 1,870 

大阪府 108.3% 1,301 72 79 
1,460 1,990 

兵庫県 101.8% 1,223 72 74 
1,370 1,880 

奈良県 100.4% 1,206 72 73 
1,360 1,850 

和歌山県 92.2% 1,108 72 67 
1,250 1,710 

鳥取県 88.9% 1,068 72 65 
1,210 1,650 

島根県 87.2% 1,048 72 63 
1,190 1,620 

岡山県 96.2% 1,156 72 70 
1,300 1,780 

広島県 97.7% 1,174 72 71 
1,320 1,800 

山口県 91.0% 1,093 72 66 
1,240 1,690 

徳島県 91.2% 1,096 72 66 
1,240 1,690 



 

香川県 95.9% 1,152 72 70 
1,300 1,770 

愛媛県 90.1% 1,083 72 65 
1,220 1,670 

高知県 87.5% 1,051 72 64 
1,190 1,620 

福岡県 91.8% 1,103 72 67 
1,250 1,700 

佐賀県 86.0% 1,033 72 62 
1,170 1,600 

長崎県 84.5% 1,015 72 61 
1,150 1,570 

熊本県 87.6% 1,053 72 64 
1,190 1,630 

大分県 89.9% 1,080 72 65 
1,220 1,670 

宮崎県 84.8% 1,019 72 62 
1,160 1,580 

鹿児島県 86.4% 1,038 72 63 
1,180 1,600 

沖縄県 84.4% 1,014 72 61 
1,150 1,570 

 

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

41 居住施設・ビルの管理 1,118 

  

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

   

北海道 92.0% 1,029 72 62 
1,170 1,590 

   

青森県 83.6% 935 72 57 
1,070 1,450 

   

岩手県 86.7% 970 72 59 
1,110 1,500 

   

宮城県 96.8% 1,083 72 65 
1,220 1,670 

   

秋田県 85.5% 956 72 58 
1,090 1,480 

   

山形県 88.6% 991 72 60 
1,130 1,540 

   

福島県 92.3% 1,032 72 62 
1,170 1,600 

   

茨城県 99.9% 1,117 72 68 
1,260 1,720 

   

栃木県 98.5% 1,102 72 67 
1,250 1,700 

   

群馬県 98.5% 1,102 72 67 
1,250 1,700 

   

埼玉県 105.5% 1,180 72 71 
1,330 1,810 

   

千葉県 105.5% 1,180 72 71 
1,330 1,810 

   

東京都 114.1% 1,276 72 77 
1,430 1,950 

   

神奈川県 109.5% 1,225 72 74 
1,380 1,880 

   

新潟県 93.9% 1,050 72 63 
1,190 1,620 

   

富山県 97.5% 1,091 72 66 
1,230 1,680 

   

石川県 97.2% 1,087 72 66 
1,230 1,680 

   

福井県 97.2% 1,087 72 66 
1,230 1,680 

   

山梨県 98.3% 1,099 72 66 
1,240 1,690 

   

長野県 97.4% 1,089 72 66 
1,230 1,680 

   

岐阜県 99.9% 1,117 72 68 
1,260 1,720 

   

静岡県 100.0% 1,118 72 68 
1,260 1,720 

   

愛知県 105.4% 1,179 72 71 
1,330 1,810 

   



 

三重県 98.6% 1,103 72 67 
1,250 1,700 

   

滋賀県 98.7% 1,104 72 67 
1,250 1,700 

   

京都府 101.5% 1,135 72 69 
1,280 1,750 

   

大阪府 108.3% 1,211 72 73 
1,360 1,860 

   

兵庫県 101.8% 1,139 72 69 
1,280 1,750 

   

奈良県 100.4% 1,123 72 68 
1,270 1,730 

   

和歌山県 92.2% 1,031 72 62 
1,170 1,590 

   

鳥取県 88.9% 994 72 60 
1,130 1,540 

   

島根県 87.2% 975 72 59 
1,110 1,510 

   

岡山県 96.2% 1,076 72 65 
1,220 1,660 

   

広島県 97.7% 1,093 72 66 
1,240 1,680 

   

山口県 91.0% 1,018 72 62 
1,160 1,570 

   

徳島県 91.2% 1,020 72 62 
1,160 1,580 

   

香川県 95.9% 1,073 72 65 
1,210 1,660 

   

愛媛県 90.1% 1,008 72 61 
1,150 1,560 

   

高知県 87.5% 979 72 59 
1,110 1,520 

   

福岡県 91.8% 1,027 72 62 
1,170 1,590 

   

佐賀県 86.0% 962 72 58 
1,100 1,490 

   

長崎県 84.5% 945 72 57 
1,080 1,470 

   

熊本県 87.6% 980 72 59 
1,120 1,520 

   

大分県 89.9% 1,006 72 61 
1,140 1,560 

   

宮崎県 84.8% 949 72 57 
1,080 1,470 

   

鹿児島県 86.4% 966 72 58 
1,100 1,500 

   

沖縄県 84.4% 944 72 57 
1,080 1,470 

   

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

54 製品製造・加工処理 1,003 

  

       

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

北海道 92.0% 923 72 56 
1,060 1,430 

青森県 83.6% 839 72 51 
970 1,310 

岩手県 86.7% 870 72 53 
1,000 1,360 

宮城県 96.8% 971 72 59 
1,110 1,510 

秋田県 85.5% 858 72 52 
990 1,340 

山形県 88.6% 889 72 54 
1,020 1,380 

福島県 92.3% 926 72 56 
1,060 1,440 

茨城県 99.9% 1,002 72 61 
1,140 1,550 

栃木県 98.5% 988 72 60 
1,120 1,530 

群馬県 98.5% 988 72 60 
1,120 1,530 

埼玉県 105.5% 1,059 72 64 
1,200 1,630 



 

千葉県 105.5% 1,059 72 64 
1,200 1,630 

東京都 114.1% 1,145 72 69 
1,290 1,760 

神奈川県 109.5% 1,099 72 66 
1,240 1,690 

新潟県 93.9% 942 72 57 
1,080 1,460 

富山県 97.5% 978 72 59 
1,110 1,520 

石川県 97.2% 975 72 59 
1,110 1,510 

福井県 97.2% 975 72 59 
1,110 1,510 

山梨県 98.3% 986 72 60 
1,120 1,530 

長野県 97.4% 977 72 59 
1,110 1,510 

岐阜県 99.9% 1,002 72 61 
1,140 1,550 

静岡県 100.0% 1,003 72 61 
1,140 1,550 

愛知県 105.4% 1,058 72 64 
1,200 1,630 

三重県 98.6% 989 72 60 
1,130 1,530 

滋賀県 98.7% 990 72 60 
1,130 1,530 

京都府 101.5% 1,019 72 62 
1,160 1,570 

大阪府 108.3% 1,087 72 66 
1,230 1,680 

兵庫県 101.8% 1,022 72 62 
1,160 1,580 

奈良県 100.4% 1,008 72 61 
1,150 1,560 

和歌山県 92.2% 925 72 56 
1,060 1,440 

鳥取県 88.9% 892 72 54 
1,020 1,390 

島根県 87.2% 875 72 53 
1,000 1,360 

岡山県 96.2% 965 72 58 
1,100 1,500 

広島県 97.7% 980 72 59 
1,120 1,520 

山口県 91.0% 913 72 55 
1,040 1,420 

徳島県 91.2% 915 72 55 
1,050 1,420 

香川県 95.9% 962 72 58 
1,100 1,490 

愛媛県 90.1% 904 72 55 
1,040 1,410 

高知県 87.5% 878 72 53 
1,010 1,370 

福岡県 91.8% 921 72 56 
1,050 1,430 

佐賀県 86.0% 863 72 52 
990 1,350 

長崎県 84.5% 848 72 51 
980 1,320 

熊本県 87.6% 879 72 53 
1,010 1,370 

大分県 89.9% 902 72 55 
1,030 1,400 

宮崎県 84.8% 851 72 52 
980 1,330 

鹿児島県 86.4% 867 72 53 
1,000 1,350 

沖縄県 84.4% 847 72 51 
970 1,320 

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

77 包装の職業 953 

  

  
支給額 



 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

   

北海道 92.0% 877 72 53 
1,010 1,370 

   

青森県 83.6% 797 72 48 
920 1,250 

   

岩手県 86.7% 827 72 50 
950 1,290 

   

宮城県 96.8% 923 72 56 
1,060 1,430 

   

秋田県 85.5% 815 72 49 
940 1,280 

   

山形県 88.6% 845 72 51 
970 1,320 

   

福島県 92.3% 880 72 53 
1,010 1,370 

   

茨城県 99.9% 953 72 58 
1,090 1,480 

   

栃木県 98.5% 939 72 57 
1,070 1,460 

   

群馬県 98.5% 939 72 57 
1,070 1,460 

   

埼玉県 105.5% 1,006 72 61 
1,140 1,560 

   

千葉県 105.5% 1,006 72 61 
1,140 1,560 

   

東京都 114.1% 1,088 72 66 
1,230 1,680 

   

神奈川県 109.5% 1,044 72 63 
1,180 1,610 

   

新潟県 93.9% 895 72 54 
1,030 1,390 

   

富山県 97.5% 930 72 56 
1,060 1,440 

   

石川県 97.2% 927 72 56 
1,060 1,440 

   

福井県 97.2% 927 72 56 
1,060 1,440 

   

山梨県 98.3% 937 72 57 
1,070 1,460 

   

長野県 97.4% 929 72 56 
1,060 1,440 

   

岐阜県 99.9% 953 72 58 
1,090 1,480 

   

静岡県 100.0% 953 72 58 
1,090 1,480 

   

愛知県 105.4% 1,005 72 61 
1,140 1,560 

   

三重県 98.6% 940 72 57 
1,070 1,460 

   

滋賀県 98.7% 941 72 57 
1,070 1,460 

   

京都府 101.5% 968 72 59 
1,100 1,500 

   

大阪府 108.3% 1,033 72 62 
1,170 1,600 

   

兵庫県 101.8% 971 72 59 
1,110 1,500 

   

奈良県 100.4% 957 72 58 
1,090 1,490 

   

和歌山県 92.2% 879 72 53 
1,010 1,370 

   

鳥取県 88.9% 848 72 51 
980 1,320 

   

島根県 87.2% 832 72 50 
960 1,300 

   

岡山県 96.2% 917 72 56 
1,050 1,430 

   

広島県 97.7% 932 72 56 
1,060 1,450 

   

山口県 91.0% 868 72 53 
1,000 1,350 

   

徳島県 91.2% 870 72 53 
1,000 1,360 

   

香川県 95.9% 914 72 55 
1,050 1,420 

   

愛媛県 90.1% 859 72 52 
990 1,340 

   

高知県 87.5% 834 72 51 
960 1,300 

   



 

福岡県 91.8% 875 72 53 
1,000 1,360 

   

佐賀県 86.0% 820 72 50 
950 1,280 

   

長崎県 84.5% 806 72 49 
930 1,260 

   

熊本県 87.6% 835 72 51 
960 1,310 

   

大分県 89.9% 857 72 52 
990 1,340 

   

宮崎県 84.8% 809 72 49 
930 1,270 

   

鹿児島県 86.4% 824 72 50 
950 1,290 

   

沖縄県 84.4% 805 72 49 
930 1,260 

   

 

分類（中分類） 基準値（0 年） 

  

78 その他の運搬等の職業 1,051 

  

  
支給額 

都道府県 

地域 

係数 

基本給 交通費 退職金 

一般職 

（0年） 

マネージャー職 

(5 年) 

   

北海道 92.0% 967 72 59 
1,100 1,500 

   

青森県 83.6% 879 72 53 
1,010 1,370 

   

岩手県 86.7% 912 72 55 
1,040 1,420 

   

宮城県 96.8% 1,018 72 62 
1,160 1,570 

   

秋田県 85.5% 899 72 54 
1,030 1,400 

   

山形県 88.6% 932 72 56 
1,060 1,450 

   

福島県 92.3% 971 72 59 
1,110 1,500 

   

茨城県 99.9% 1,050 72 63 
1,190 1,620 

   

栃木県 98.5% 1,036 72 63 
1,180 1,600 

   

群馬県 98.5% 1,036 72 63 
1,180 1,600 

   

埼玉県 105.5% 1,109 72 67 
1,250 1,710 

   

千葉県 105.5% 1,109 72 67 
1,250 1,710 

   

東京都 114.1% 1,200 72 72 
1,350 1,840 

   

神奈川県 109.5% 1,151 72 70 
1,300 1,770 

   

新潟県 93.9% 987 72 60 
1,120 1,530 

   

富山県 97.5% 1,025 72 62 
1,160 1,590 

   

石川県 97.2% 1,022 72 62 
1,160 1,580 

   

福井県 97.2% 1,022 72 62 
1,160 1,580 

   

山梨県 98.3% 1,034 72 63 
1,170 1,600 

   

長野県 97.4% 1,024 72 62 
1,160 1,580 

   

岐阜県 99.9% 1,050 72 63 
1,190 1,620 

   

静岡県 100.0% 1,051 72 64 
1,190 1,620 

   

愛知県 105.4% 1,108 72 67 
1,250 1,710 

   

三重県 98.6% 1,037 72 63 
1,180 1,600 

   

滋賀県 98.7% 1,038 72 63 
1,180 1,600 

   

京都府 101.5% 1,067 72 65 
1,210 1,650 

   

大阪府 108.3% 1,139 72 69 
1,280 1,750 

   



 

兵庫県 101.8% 1,070 72 65 
1,210 1,650 

   

奈良県 100.4% 1,056 72 64 
1,200 1,630 

   

和歌山県 92.2% 970 72 59 
1,110 1,500 

   

鳥取県 88.9% 935 72 57 
1,070 1,450 

   

島根県 87.2% 917 72 56 
1,050 1,430 

   

岡山県 96.2% 1,012 72 61 
1,150 1,570 

   

広島県 97.7% 1,027 72 62 
1,170 1,590 

   

山口県 91.0% 957 72 58 
1,090 1,480 

   

徳島県 91.2% 959 72 58 
1,090 1,490 

   

香川県 95.9% 1,008 72 61 
1,150 1,560 

   

愛媛県 90.1% 947 72 57 
1,080 1,470 

   

高知県 87.5% 920 72 56 
1,050 1,430 

   

福岡県 91.8% 965 72 58 
1,100 1,500 

   

佐賀県 86.0% 904 72 55 
1,040 1,410 

   

長崎県 84.5% 889 72 54 
1,020 1,380 

   

熊本県 87.6% 921 72 56 
1,050 1,430 

   

大分県 89.9% 945 72 57 
1,080 1,470 

   

宮崎県 84.8% 892 72 54 
1,020 1,390 

   

鹿児島県 86.4% 909 72 55 
1,040 1,410 

   

沖縄県 84.4% 888 72 54 
1,020 1,380 

   

 


